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Paradigme Plan for Sikkerhed og Sund-
hed (PSS)

Projekt: <x>

Byggepladsadresse: <x>

LAES: Vejledning til arbejdsmiljgkoordinator (P):

Dette paradigme benyttes til udarbejdelse af PSS. Teksten i de forskellige afsnit tilpasses den konkrete sag
af Arbejdsmiljgkoordinator (P) og ajourfares af arbejdsmiljgkoordinator (B). Standardtekst som aendres eller
tilfgjes skrive med gul tekstfremhaevningsfarve og tekst der vil slettes gennemstreges-

Denne boks, fravalgte alternativer og al red skrift slettes inden feerdiggerelse og udgivelse af dokumentet il
udfgrelsesfasen. Husk at udfylde, hvor der angivet <x> hvis muligt. Bla tekst er vejledning til arbejdsmiljgko-
ordinator (B)

OBS: Alle BYGST PSS bilag skal veere vedlagt PSS. Dette gaelder ogsa bilag om seerlig farligt arbejde,
selvom der under projektering ikke er konstateret seerlige farlige arbejder. Dette bl.a. af hensyn til, at det er
en information til entreprengrerne.

Skriv til BYGST Arbejdsmiljgspecialist pa arbejdsmiljoe@bygst.dk for at blive en del af Bygningsstyrelsens
netvaerk for arbejdsmiljgkoordinatorer.
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LAES: Vejledning til arbejdsmiljgkoordinator (B):

Denne PSS revideres og ajourfgres af arbejdsmiljgkoordinator (B) igennem hele projektet. Teksten i de for-
skellige afsnit er tilpasset den konkrete sag af Arbejdsmiljgkoordinator (P). Standardtekst som er sendret
eller tilfgjet er skrevet med gul tekstfremhaevningsfarve. Nar du opdatere PSS bruger du samme frem-
gangsmade. Tekst, der er tiltaenkt slettet er gennemstreget og dette skal du fierne fra PSS ved forste revi-
sion af PSS, hvis ikke det er gaeldende for pladsen.

Denne boks, slettet tekst og al bla skrift slettes inden revisionen udgives.

OBS: Alle BYGST PSS bilag skal veere vedlagt PSS. Dette geelder ogsa bilag om seerlig farligt arbejde
uanset om der er identificeret noget seerlig farligt arbejde. Dette bl.a. af hensyn til at PSS'en er komplet, nar
den er pa byggepladsen og klar til at blive ajourfert ved sendringer.

Skriv til BYGST Arbejdsmiljgspecialist pa arbejdsmiljoe@bygst.dk for at blive en del af Bygningsstyrelsens
netveerk for arbejdsmiljgkoordinatorer.

Arbejdsmiljgkoordinator (P) — PSS-grundlag: <indszet navh og mobiltelefon>
Arbejdsmiljekoordinator (B) — PSS ajourfering: <indsat navn og mobiltelefon>

Dato: <x> (Indseet dags dato.)
Revisionsdato naerveerende PSS-hoveddokument: <x>

Tekstrevisioner markeres med gul.
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Planen for Sikkerhed og Sundhed (PSS) og BYGST arbejdsmiljgmal

1

Planen for Sikkerhed og Sundhed (PSS) og BYGST arbejdsmiljemal

1.1 Plan for Sikkerhed og Sundhed (PSS)

Formalet med Byggepladsens Plan for Sikkerhed og Sundhed (PSS) er at sikre et godt arbejdsmiljg for alle pa
byggepladsen. Planen fungerer som et feelles styringsredskab for byggeledelsen, virksomheder og beskaefti-
gede, med fokus pa arbejdsmilja, sikkerhed og sundhed og skal bl.a. sikre koordinering af sikkerhedsforanstalt-
ningerne pa byggepladsen og omfatter primaert faellesomrader. PSS'en skal i hele perioden veere tilgeengelig for
alle arbejdsgivere og beskaeftigede pa byggepladsen.

Det er vigtigt at understrege, at PSS'en ikke fritager nogen fra personligt ansvar eller kontraktligt ansvar som
arbejdsgiver.

Planen ajourfgres Igbende af arbejdsmiljgkoordinator (B) for byggepladsen og alle arbejdsgivere har pligt til at
bidrage med relevante informationer forinden entrepriseopstart og undervejs i udfgrelsen.

Sidst og ikke mindst:

Alle har pligt til at samarbejde med arbejdsmiljgkoordinatoren og med hinanden.

1.2 Bygningsstyrelsens (BYGST) arbejdsmiljgmal er:

(Indsaet fra byggeprogrammet. Alle nedenstaende punkter er BYGST arbejdsmiljgmal, men udvalg max
3, som er sagsspecifikke og som kan bruges som rettesnor for hele projektet og slet resten.)

At der ikke sker arbejdsulykker

At det arbejdsbetingede sygefravaer minimeres.

At der foretages god planlaegning og koordinering - ogsa i forhold til omgivelser.

At der er orden og ryddelighed pa byggepladsen.

At der er en god kommunikation, ordentlig omgangstone og godt samarbejde.

At samarbejde og produktivitet optimeres.

Bygningsstyrelsens byggeplads skal vaere den mest sikre byggeplads

At der under projektering og udfgrelse tages hgjde for, at intet arbejde udferes fra stiger eller rullestillads
At ungdige sundhedsskadelige belastninger og nedslidning undgas f.eks. ved at:

e Minimere manuelle tunge Igft.

Minimere uhensigtsmeaessige arbejdsstillinger.

Minimere stevbelastninger.

Minimere Stgjbelastninger.

Minimere brugen af skadelige kemiske stoffer ved at erstatte dem med mindre skadelige stoffer.

BYGST krav er, at den enkelte entreprengr og leverandgr handhaever og efterlever de til enhver tid geeldende
arbejdsmiljgregler og at alle beskaeftigede pa byggepladsen:
e Handler ansvarligt, hvis der observeres fare for sikkerhed og sundhed, f.eks. ved patale eller indberet-
ning,
e Tager hensyn til andre, og
o Bidrager aktivt til at opfylde BYGST arbejdsmiljgmal

Pa BYGST vegne er det BYGST arbejdsmiljgkoordinator (B), som medvirker til, bistar og felger op pa, at
BYGST arbejdsmiljgmal efterleves pa byggepladsen.
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Generel orientering og ansvar

2.1 Definitioner i denne PSS

Betegnelserne "entreprengr" og "underentreprengr" inkluderer alle arbejdsgivere inkl. vaesentlige leverandarer
pa byggepladsen, som er tilbagevendende eller som selv indgar i montage af f.eks. elementer, installationer
og inventar.

Byggepladsen inkluderer skurby, oplagspladser afgreensning mv. jf. gaeldende byggepladsplan(-er).

For gvrige definitioner iht. arbejdsmiljg henvises der til Bygningsstyrelsens Arbejdsmiljg Ordbog (BAO)
http://www.bygst.dk/bygqgeri/arbejdsmiljoe/

2.2 Planen omfatter

Aktiviteter i forbindelse med <x> (Beskriv kort hvad projektet omhandler)
Hovedaktiviteter

Entreprise <x>

° <x>
Entreprise <x>
° <xX>

Entreprise <x>
° <x>

Der indgar ikke bygherreleverancer i forbindelse med udfgrelsen af byggesagen.
Eller
Der indgar fglgende bygherreleverancer:

<x> (Indsaet hvad og i forbindelse med hvilke arbejder/bygningsdele)

2.3 Anmeldelse af byggepladsen til Arbejdstilsynet

Denne byggeplads er anmeldt til Arbejdstilsynet d. <skriv dato>.

Kopi af anmeldelse er opsat pa byggepladstavlen ved indgangen til byggepladsen.

2.4 Formidling af ajourfert PSS

PSS inkl. tidsplan(-er) og byggepladsplan(-er) er tilgaengelig for alle beskaeftigede pa byggepladsen i sin hel-
hed.

En komplet PSS skal foreligge i senest reviderede udgave i printet format pa byggepladsen.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) orienterer om placering og sikre at PSS'en er opdaterede. Byggelederen sa@rger
for at byggeplads- og tidsplaner er opdaterede.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) sgrger for, at relevante dele af PSS'en er opsat relevante steder pa byggeplad-
sen. Det geelder fx nad- og beredskabsplan, referat fra seneste sikkerhedsmade, byggepladsplan(-er), tids-
plan(-er) inkl. bemandingsplan og informationsfolder.

Endvidere sgrger arbejdsmiljgkoordinator (B) for, at seneste revision af PSS-materialet er uploadet til projekt-
webben. Byggelederen sgrger for upload af gaeldende byggeplads- og tidsplaner.
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2.5 Myndigheder og entreprengren

De respektive entreprengrer skal rettidigt indhente de fornadne tilladelser og foretage de fornedne anmeldelser
for deres arbejde fx anmeldelse af nedrivning eller asbestarbejde.

Ved besgg af eller kontakt fra Arbejdstilsynet eller anden myndighed skal arbejdsmiljgkoordinator (B) og / eller
byggeleder straks informeres. Entreprengren har ligeledes pligt til falgende inden 14 dage:

e At sende kopi af enhver reaktion fra Arbejdstilsynet til arbejdsmiljgkoordinator (B).

e At sende kopi af "anmeldelse af arbejdet til Arbejdstilsynet" til arbejdsmiljgkoordinator (B).

¢ Informere arbejdsmiljgkoordinator (B), hvis der er sket en arbejdsulykke.

e At oplyse arbejdskoordinator (B) om den eller de afb@dende tiltag, der er eller bliver sat i veerk.
Arbejdsmiljgkoordinator (B) har ansvar for straks at kontakte BYGST projektleder ved eventuelle haendelser
samt reaktioner pa byggepladsen. Arbejdsmiljgkoordinator (B) og byggeledelse henvises til BAO APPENDIX 7
BYGST Beredskabs- og kommunikationsplan, som skal falges.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal videreformidler alle reaktioner fra AT via dokumentet "Registrering af reaktio-
ner fra AT pa BYGST byggepladser" til BYGST Projektleder og cc. arbejdsmiljoe@bygst.dk.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal videreformidler alle registreringer af ulykker og naerved-heendelser via Safety-
Net jf. dokumentet "Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering" og sende en mail til BYGST Projektleder
og cc. arbejdsmiljoe@bygst.dk.

2.6 Stedets driftsorganisation / brugere og entreprengren (Punktet slettes, hvis ikke relevant.)

| forbindelse med varslinger o.lign. skal kontakt til stedets driftsorganisation / brugere aftales og koordineres via
BYGST projektleder.

Varsling af <x> skal ske ved <x> (Indsaet f.eks. stremafbrydelse, vandafbrydelse, lukning for varme, seerligt sto-
jende arbejder, aflaesning af sterre partier materialer mv.)

Ved eventuelle uoverensstemmelser / klager over stgj / henvendelse om aendringer i arbejdet eller lignende
fra stedets driftsorganisation / brugere skal entreprengrens arbejdsleder straks kontakte byggeledelsen eller
arbejdsmiljgkoordinator (B).

2.7 BYGST ansvar som bygherre, arbejdsmiljgkoordinering og arbejdsmiljgkoordinator (B)

BYGST har som bygherre det gverste ansvar for koordinering af sikkerheds- og sundhedsarbejdet mellem ar-
bejdsgiverne pa byggepladsen. Arbejdsmiljgkoordinator (B) udfgrer pa bygherres vegne bl.a. disse opgave:

e Sikre, at kun befgjede personer har adgang til byggepladsen.
e Udarbejde og Igbende tilpasse og ajourfgre PSS og meddele tilpasninger og ajourferinger til bygge-
pladsens parter og sikre dens tilgeengelighed for alle byggepladsens beskaeftigede.
o Efterser at byggepladsplaner og tidsplaner er ajourferte i relation til arbejdsmiljg, sikkerhed og sund-
hed.
e Afgreense og koordinere sikkerhedsarbejdet og sikkerhedsforanstaltningerne i faellesomrader.
o Folge op pa, om aftaler med arbejdsgiverne med hensyn til sikkerhed og sundhed er overholdt.
¢ Indkalde til samt afholde falgende:
e opstartsmader med alle CVR-numre tilknyttet byggepladsen
o sikkerhedsintroduktionskurser for alle personer tilknytte byggepladsen
o sikkerhedsmgder
e sikkerhedsrunderinger
Lgbende at veere tilstede og have kontakt til personerne og virksomhederne pa byggepladsen.
Medvirke til, at arbejdet pa byggepladsen udfgres sikkerheds- og sundhedsmaessigt forsvarligt.
Sarge for sikkerheds- og sundhedsmaessig koordinering i forhold til byggepladsens omgivende miljg.
Falge op pa, at BYGST arbejdsmiljgmal bliver efterlevet
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2.8 Entreprengrens ansvar

Safremt en Entreprengrer skal have en fagentreprengr, anden virksomhed eller leverandgr pa pladsen skal ar-
bejdsmiljgkoordinator (B) have besked herom senest 10 arbejdsdage inden deres opstart. Arbejdsmiljgkoordi-
nator (B) skal bl.a. kunne na at afholde opstartsmgde(-r) og sikkerhedsintroduktionskurser inden opstart.

Entreprengrer, der har kontrakt med BYGST, som benytter fagentreprengrer, eller har fagentreprengrer, der
benytter fagentreprengrer, har ansvar for entreprisens arbejdsomrade inkl. egne feellesomrader, og for at alt er
sikkerheds- og sundhedsmaessigt fuldt forsvarligt. Derudover skal entreprengren ogsa sikre, at de pageael-
dende arbejdsgivere:
e Udarbejder og afleverer sagsspecifikke APV'er og arbejdsprocesvurderinger til arbejdsmiljgkoordinator
(B) rettidigt.
o Deltager i opstartsmgder og sikkerhedsintroduktionskurser.
e Deltager i sikkerhedsrunderinger, sikkerhedsmader. De personer, som deltager til sikkerhedsmade,
skal have ledelses- og skonomiske befgjelser svarende til arbejdsgiverens.
e Overholder angivelser i denne PSS.

Alle arbejdsgivere pa byggepladsen har desuden ansvar for:

e Overholdelse af arbejdsmiljgloven og anvisninger fra relevante myndigheder, byggeledelse, arbejds-
miljgkoordinator (B) og geeldende PSS i bade feellesomrader og i entreprengrens eget arbejdsom-
rade samt omrader i umiddelbar tilknytning til byggepladsen f.eks. ved indkgrsel til byggepladsen.

e Levering af sikkerheds- og sundhedsrelevante oplysninger til arbejdsmiljgkoordinatoren.
e Opfyldelsen af BYGST arbejdsmiljgmal.

e Planlaegningen af sikkerhedsarbejdet og samarbejde med gvrige entreprengrer omkring sikkerhed og
sundhed under udferelse.

e Oplyse om behov for oplagsplads, planlagte tekniske hjeelpemidler, og i hvilke perioder de tekniske
hjeelpemidler vil vaere pa byggepladsen.

e At arbejdsstedet er forsvarligt indrettet og arbejdet er planlagt og tilrettelagt, sa det kan udferes uden
risiko for sundhed og sikkerhed for bade egne medarbejdere og alle andre pa byggepladsen.

e Atde ansatte har den ngdvendige oplaering og instruktion i at udfgre arbejdet forsvarligt og at medar-
bejderne falger instruktionerne.

o At etablere, vedligeholde, tilpasse, kontrollere og vinterforanstalte og nedtage de sikkerhedsforan-
staltninger entreprengren er blevet palagt.

2.9 Entreprengrens ansvar i forbindelse med arbejdssprog

Arbejdssproget pa byggepladsen er dansk.
Alle pa byggepladsen:

e Skal kunne forsta og leese danske sikkerhedsskilte og sikkerhedsmaerkninger.

e Skal kende generelle danske sikkerhedsregler og de sikkerhedsregler, der gaelder for eget omrade og
i feellesomrader pa byggepladsen.

e Skal kunne afgive og modtage advarsler og advarselsrab pa dansk.

Entreprengrer med ikke-dansktalende ansatte eller fagentreprengrer skal sikre, at de forstar reglerne, inkl.
PSS, og kan kommunikere via dansktalende tolk, som kan overseette.

Inden arbejdet pabegyndes skal arbejdsgiveren for udenlandske beskaeftigede sikre og dokumentere, at alle
medarbejdere har ovenstaende faerdigheder.

Arbejdsgiveren skal oversaette relevante sikkerhedsmaessige dokumenter f.eks. konkrete arbejdsinstruktioner
og byggepladsens informationsfolder, sa udenlandske medarbejdere kan lzese, forsta og anvende dem. Der-
udover skal sikkerhedsintroduktionskurset tolkes.
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Ledende medarbejdere med dagligt ansvar for ikke-dansktalende, skal kunne laese og forsta dansk. Hvis kom-
munikationen pa engelsk ikke er tilstreekkelig, skal den ledende medarbejder kunne det eller de fremmedsprog,
som de ansatte taler.

Under selve arbejdet pa byggepladsen skal der veere mindst én medarbejder, der bade leeser og forstar fly-
dende dansk, samtidig med, at medarbejderen taler det eller de fremmede sprog. Denne person skal veere til-
geengelig for tolkningsopgaver ved sikkerhedsspgrgsmal og skal deltager i sikkerhedsmeader, pa sikkerhedsrun-
deringer samt i gvrige made, hvor tolkning er ngdvendig.

Uddannelsesbeviser og andre kvalifikationer fra udlandet skal veere dokumenteret og anerkendt af Arbejdstil-
synet fgr arbejdet pabegyndes.

2.10 Uddannelse og kontrol af kursusbeviser

Medarbejdere, som arbejder med seerlig farligt arbejde, andre saerlige risici og / eller farlige stoffer fx asbest og
epoxy, skal have den eller de ngdvendige uddannelser og certifikater. Det geelder ogsa for handtering af stillads
over 3 meters hgjde, stilladsarbejder, svejsearbejde, karsel med teleskopleesser eller truck, handtering af kra-
ner, varmt arbejde mv.

Uddannelsesbeviser og andre kvalifikationer fra udlandet skal vaere dokumenteret og anerkendt af Arbejdstil-
synet far arbejdet pabegyndes.

Arbejdsmiljgrepraesentanter skal have gennemfgrt arbejdsmiljguddannelse eller tilmeldt sig kurset. Arbejdsmil-
jeuddannelsen skal vaere gennemfart inden 3 maneder efter, at den pageeldende arbejdsmiljgrepraesentant
eller arbejdsleder er valgt.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal se dokumentation for og fare kontrol med certifikater for gennemfert uddan-
nelse inden pabegyndelse af det arbejde, der kraever uddannelse, fra den eller de personer som udfgrer arbej-
det.
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3 Fzelles regler pa byggepladsen og arbejdsmiljoet generelt

3.1 Parkering

Byggepladsen tilbyder ingen muligheder for privatparkering, parkering af varebiler eller cykelparkering.

Parkering ma ikke finde sted pa byggepladsen eller op ad ejendommen eller byggepladsens faciliteter, skure,
afskaermning og lignende.

Parkering kan alene ske pa offentlig vej og for entreprengrens egen regning.

3.2 Arbejdstid

Daglig arbejdstid er fra kl. <x> til kl. <x>.

Ophold pa omradet ud over en halv time far og efter arbejdstiden skal aftales med byggeledelsen.

3.3 Regler for adgang til og ophold pa byggepladsen

Arbejdsmiljgkoordinator (B) traeffer foranstaltninger, sa kun befajede personer far adgang til byggepladsen.
Det betyder, at:

e Kun personer fra de virksomheder, der ifglge tidsplanen skal udfgre arbejde pa det pagaeldende tids-
punkt, leverandarer samt personer, der, jaevnfgr lovgivning eller efter aftale med BYGST, har et gyldigt
eerinde, har adgang til byggepladsen.

e De pageeldende virksomheder har deltaget i et opstartsmade og pagaeldende personer har faet sikker-
hedsintroduktionskursus afholdt af arbejdsmiljgkoordinator (B).

e Evt. gaester og andre besggende kun ma faerdes pa byggepladsen efter aftale med arbejdsmiljgkoordi-
nator (B) og/eller byggeledelsen. Safremt disse ikke har vaeret pa sikkerhedsintroduktionskursus, skal de
folges rundt af arbejdsmiljgkoordinator (B) eller byggelederen.

o Chauffgrer og leverandgrer skal falges med én, der har veeret pa kurset. Chauffgrer og leveranderer,
skal modtages af varemodtageren ved byggepladsens indkarsel, eller straks rette henvendelse til byg-
geledelsen.

e Arbejdstilsynet har altid adgang til BYGST byggepladser. Dette gaelder ogsa politi, skattemyndigheder
og kommunale myndigheder.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) farer stikpravekontrol med, at det kun er befgjede personer, som har adgang til og

feerdes pa byggepladsen. | arbejdsmiljgkoordinator (B)'s eventuelle fravaer er det byggelederen, som foranstal-
ter kontrollen.

Mht. adgang for arbejdsmarkedets parter skal deres henvendelse rettes til BYGST projektleder, byggepladsens
byggeleder og/eller arbejdsmiljgkoordinator (B). Sker henvendelse fra arbejdsmarkedets parter til arbejdsmilja-

koordinator (B) og/eller byggeleder, skal BYGST projektleder kontaktes. Er det ikke muligt at treeffe BYGST pro-
jektleder, skal BYGST HR-afdeling kontaktes via BYGST hovednummer.

Parterne tillades umiddelbart adgang til de vaernemiddelfri omrader, f.eks. byggepladsskure, for at kunne tale
med parternes medlemmer.

Arbejdsmarkedets parter kan, ved planlagte arbejdsmiljgmeessige og overenskomstmaessige besgg, fa adgang
til selve byggepladsen (arbejdsomradet = veernemiddelpabudt omrade) safremt nedenstaende er overholdt:

A. Besgget har veeret varslet nogle timer inden til BYGST projektleder / byggelederen og / eller arbejdsmil-
jokoordinator (B), sa disse sa vidt muligt kan veere til stede ved besgget. Byggepladsens anden part (ar-
bejdsgiver og / eller arbejdstagerrepraesentant) skal orienteres, sa denne ogsa har mulighed for at del-
tage i besgget.
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B. De besggende har deltaget i sikkerhedsintroduktionskursus afholdt af arbejdsmiljgkoordinator (B). Det er
dog ngdvendigt at afvente, hvornar dette kursus afholdes naeste gang, da det ikke ngdvendigvis afhol-
des blot for arbejdsmarkedets parter alene.

C. De besggende falger de pa byggepladsen geeldende sikkerhedsforskrifter og baerer pabudte personlige
vaernemidler.

D. De besggende hver i szer er sikkerhedsgodkendt pa byggepladser, hvor sikkerhedsgodkendelse er et
krav.

E. De besggende efter arbejdsmiljigmaessige besgg drafter, hvor arbejdsmiljget kan forbedres med bygge-
lederen og / eller arbejdsmiljgkoordinator (B).

I relation til akutte situationer (ulykker og handtering af farlige materialer) og akutte overenskomstmeessige for-
hold, kan arbejdsmarkedets parter fa akut adgang til selve arbejdsomradet (= vaernemiddelpabudt omrade) sa-
fremt punkterne B-E i ovenstaende er overholdt dvs. uden at have anmeldt deres ankomst.

Derudover geelder, at:

e Alle beskaeftigede pa byggepladsen skal veere udstyret med id-kort, som skal baeres synligt eller kunne
forevises arbejdsmiljgkoordinator (B) eller byggelederen pa forlangende. Har man glemt sit id-kort risi-
kere man bortvisning fra byggepladsen, til man kan forevise gyldigt id-kort. (SLET HVIS IKKE RELE-
VANT)

Overnatning pa byggepladsen ikke er tilladt.

3.4 Psykiske arbejdsmilje og psykologisk tryghed

Psykologisk tryghed skal give den enkelte medarbejder sikkerhed for at kunne sige sin mening, uden at blive ud-
skammet eller ydmyget ved papegning af egne eller andres fejl, forskelligheder og uenigheder. Det handler om at
bearbejde kommunikation, omgangsformer, jargon, arbejdsformer og hierarkier og tale abent og eerligt om tin-
gene.

Alle pa pladsen skal samarbejde om at sikre et psykisk godt arbejdsmiljg, hvor hgflig omgangstone, respekt og
god stemning er i hgjsaedet. Hver enkelt medarbejder skal sige fra over for mobning, fysisk og verbalt graense-
overskridende og kraenkende adfeerd. Bygningsstyrelsen gnsker at sikre lige muligheder og trivsel for alle uanset
alder, etnicitet, religion, ken og seksualitet. Derfor ma der i byggepladsens naermiljg ikke optraede nagne kroppe
fx kalendere eller kraenkende skift pa overflader.

Nye medarbejdere skal, lige som alle andre, altid instrueres om aktuelle arbejdsprocesser og udfgrelsesmetoder
m.v. Laereprocessen er en vigtig forudsaetning for en fortsat branche i vaekst. Der er uomtvisteligt mange ube-
kendte i et byggeprojekt og hverken nye medarbejdere, udenlandsk arbejdskraft, laerlinge eller andre pa pladsen
skal udseettes for ubehagelig opmaerksomhed eller nedladende humor.

Safremt der sker brud pa ovenstaende regler skal der rettes henvendelse til Arbejdsmiljgkoordinator (B) eller
Bygningsstyrelsens arbejdsmiljgspecialist pa arbejdsmiljoe@bygst.dk og darlig opfarelse vil fa konsekvenser.

Der skal afseettes tilstraekkelig tid til udferelsen af de enkelte arbejdsoperationer og medarbejderne skal i starst
muligt omfang inddrages i planleegningen af de enkelte arbejders udferelse.

Den enkelte arbejdsgiver skal i sin sagsspecifikke APV udarbejde en na@d- og beredskabsplan for handtering af
traumatiske haendelser, f.eks. hvad der ggres ved alvorlige ulykker eller neerved-haendelser.

Bygningsstyrelsen gnsker at @gge mulighederne for stgrre diversitet og faellesskab og fglgende skal derfor helst
veere muligt. Hvis ikke, sa tilpas (husk at sammenskrive dette i resten af udbudsmaterialet):

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal etablere et godt faelleskab pa pladsen ved fx at afholde sociale arrangementer
pa byggepladsen X gange om aret med ordentlige faciliteter fx fredagscafé kl. 14-15, ga-hjem-mgder, leerlingeca-
féer, netvaerksmeader eller lignende.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal ogsa fungere som gruppeansvarlig og mentor for laerlinge og kunne foresta triv-
selssamtaler med dem.
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3.5 Faelles velfeerdsforanstaltninger

For placering, omfang og type se PSS Bilag - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste og byggepladsplan.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal sikre, at Sundhedsstyrelsens anbefalinger om afstand og hygiejne fx ved spise-
og toiletforhold overholdes.

Feellesomraderne er tilgaengelige for alle, og Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal sikre, at de ikke udsmykkes med
upassende materialer, herunder kreenkende skrift, billeder af seksuel karakter eller andet stadende indhold fx
kalendere eller plakater med letpaklaedte eller nagne modeller.

Bygningsstyrelsen gnsker at @ge mulighederne for stgrre diversitet og faellesskab og fglgende skal derfor helst
vaere muligt. Hvis ikke, sa tilpas (husk at sammenskrive dette i resten af udbudsmaterialet):

Der opstilles feelles skurby med en falles spisevogn (fx af store eller sammenkoblede skurvogne) til indtagelse af
frokost / afholdelse af pauser samt dertilhgrende adskilte garderobefaciliteter Disse indrettes iht. BFA-BA's stan-
darder for skurvognsfaciliteter. Arbejdsmiljgkoordinator skal sikre tiltag fx langborde, der ger at de forskellige fag-
grupper spiser sammen i stedet for at opdele spisevognen og sidde hver for sig eller ved hver deres gruppe-
borde.

For at sikre ordentlige badeforhold og imadekomme behovet for privatliv opstilles der opvarmede toilet- og bade-
vogn, med adskilte og selvstaendige bade- og omklaedningsrum med separat las.

<x> Indseet her, hvis der skal orienteres om bestemte regler for anvendelse fx at lokale x,y,z har feelles spi-
sepllads eller at mgdefacilitet er faelles og kan bookes efter aftale med byggeledelsen osv.

3.6 Tobaksrygning og e-cigaretter

Tobaksrygning inkl. brug af e-cigaretter og brug af aben ild (teendstikker, lightere m.m.) er forbudt pa hele matrik-
len dvs. ogsa indendgrs og udendgrs pa byggepladsen.

Byggeledelsen kan evt. anvise steder, hvor rygning er tilladt. Et sadan rygeomrade skal naturligvis veere udenfor
med god ventilation. Det skal dog ikke vaere i adgangsarealer fx foran indgange ved skurer, eller ved materialer
og containere og skal ikke vaere synligt for personer uden for matriklen fx for elever pa en uddannelsesinstitution
overfor. Skod mv. placeres i ikke-brandbar beholder med lag. Samme regler gaelder ogsa e-cigaretter og lig-
nende.

Alle, der bryder ovenstaende forbud, bortset fra eventuelle steder, hvor rygning er tilladt, vil blive bortvist fra byg-
gepladsen.

3.7 Alkohol og euforiserende stoffer

Indtagelse af alkohol og euforiserende stoffer er forbudt pa hele byggepladsen, og det er forbudt at mgde pavir-
ket pa pladsen.

Alle der bryder forbuddet, vil blive bortvist fra byggepladsen.

Med hensyn til alkohol kan BYGST i seerlige tilfaelde dispensere fra forbud i forbindelse med arrangementer,
som BYGST afholder eller godkender.

3.8 Personlige vaernemidler

Den enkelte entreprengr skal sgrge for, at de ansatte far udleveret og er instrueret i anvendelse af ngdvendige
personlige veernemidler.
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Skiltning for personlige vaernemidler pa byggepladsen skal overholdes.

BYGST forventer brug af sikkerhedssko, hjelm, hansker og arbejdstgj af fluorescerende materiale refleksklasse 2
pa hele pladsen, medmindre en skriftelig risikovurdering giver grundlag for, at det ikke er ngdvendigt for den pa-
geeldende entreprise, arbejdsproces eller omrade.

Hvis der er mistanke om arbejdsprocesser, som kreever vaernemidler, skal man beskytte sig behgrigt indtil en
skriftelig risikovurdering bedemmer, at det ikke laengere er ngdvendigt fx nar man tager prever, der er analyse-
ret for asbest eller bly.

3.9 Krav til sikkerhedsforanstaltninger i forbindelse med faldsikring

Raekveerker, stilladser, afspeerringer samt individuelt faldsikringsudstyr skal overholde Arbejdstilsynets gael-
dende vejledninger pa omradet.

Kollektiv faldsikring er altid at foretraekke frem for individuelt faldsikring. | forbindelse med afspeerring mod falder
brug af plastband og minestrimler ikke nok.

Faldsikringsudstyr i form af sele og line mé& kun anvendes, hvis andre sikkerhedsforanstaltninger ikke med rime-
lighed kan anvendes pga. arbejdets art og karakter, og da kun efter aftale med arbejdsmiljgkoordinator (B).
Medarbejderen skal vaere oplaert og instrueret i at bruge individuelt faldsikringsudstyret, inden det tages i brug.

Faldhindrende udstyr anvendes fremfor faldstoppende udstyr hvis muligt. Ved anvendelse af faldstoppende
faldsikringsudstyr skal udstyret indeholde falddeemper. Ved brug af faldstoppende udstyr, skal det sikres, at der
er tilstreekkelig faldhgjde, sa faldende person stoppes inden denne kan ramme genstande pa vejen eller det un-
derliggende underlag. Udstyret ma ikke indgyde "falsk" sikkerhed.

Der skal vaere udarbejdet en plan for redning efter fald, herunder brug af redningsudstyr - skader kan hurtigt op-
sta pa haengende person.

3.10 Logistik og materialeleverancer

Levering af starre eller omfattende leverancer skal veere aftalt med byggeledelsen og koordineret arbejdsmiljgko-
ordinator (B) minimum 3 arbejdsdage far leverancen (evt. telefonisk). Hvornar leverancer defineres til at veere
"starre” eller "omfattende" afklares med byggeledelsen inden opstart af arbejde pa byggepladsen.

Transport af materialer med kran ind i bygning skal veere koordineret med arbejdsmiljgkoordinator(B) pa forudga-
ende sikkerhedsmade.

Liggetid skal reduceres til et minimum og materialer og produkter:
e ma ikke henlaegges andre steder end pa de af byggeledelsen anviste.
e skal transporteres og oplagres iht. producent- og/eller leverandgranvisning.

e skal overdaekkes og haeves fra terraen, sa opfugtning undgas.
e opbevares i tarre omgivelser, nar der er tale om fugtfelsomme materialer.

3.11 Oprydning og renhold

Alle entreprengrer skal fglge disse retningslinjer, bade pa og uden for byggepladsens feelles omrader

o Spild forarsaget af arbejde eller transport af materialer skal straks fjernes, ogsa hvis det sker uden for
selve byggepladsen.

e Kabler og ledninger skal vaere ophaengt eller beskyttet mod beskadigelse og méa ikke vaere til gene eller
hindre arbejdet. De skal pakkes sammen ved arbejdsdagens afslutning. Se i gvrigt afsnittet om bygge-
strem.
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o Materialer og veerktgj skal flyttes eller fiernes med det samme, hvis det er hindrende for byggeriets
fremme.

e Veerkigj skal pakkes sammen efter brug og senest ved arbejdsdagens afslutning.

e Hver enkelt person skal dagligt fierne sit affald fra arbejdsstedet samt transportere og kildesortere affal-
det i de opstillede containere eller bortkgre det direkte. Affald og restmaterialer skal bortskaffes omga-
ende efter endt arbejdsopgave. Det kan dog indsamles pa et egnet sted og medtages til affaldscontainer
ved naeste pause eller ved endt arbejdsdag fx i en affaldsbeholder pa hver etage. Emballage mv. slas
sammen, sa det fylder mindst muligt og fiernes med det samme.

¢ Den enkelte entreprengr skal hver dag renholde og stevsuge efter egne aktiviteter jf. PSS afsnit 3.12
Begraensning af stavgener.

Affaldscontainere pa terreen er opdelt efter nedenstaende affaldskilder:

° <xX>
° <x>
° <xX>

Safremt ovenstdende ikke overholdes kan arbejdsmiljgkoordinator foranledige, at der sker renggring og opryd-
ning pa entreprengrens omrade pa entreprengrens regning.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) kan ogsa bede TE/HE om en resurse i form af en pladsmand safremt TE/HE's fagen-
treprengrer ikke overholder reglerne, som star for den daglige oprydning indtil opgaven er Igst. dkonomien hertil
er bygherre uvedkommende.

3.12 Interimsmaterialer

Der skal benyttes alternativer til anvendelse af "pa-stedet-tilskaret"-mineraluld til brug for midlertidig teetning af
f.eks. rargennemfgringer, udsparinger og afskaermninger. Dette af hensyn til reduktion af stevudvikling og milja-
belastning.

3.13 Begransning af stevgener

Hver entreprengr skal forebygge stev effektivt ved korrekt tilretteleeggelse af arbejdet.

Effektiv stavbegraensning skal ske ved kilden og der skal anvendes processug af typen "dust extractor” pa al
veerktgj, hvor det teknisk er muligt — uanset om det er inde eller ude. Der skal ogsa anvendes en eller flere luft-
rensere til at minimerer sundhedsfarligt sveevestgv i indandingsluften.

Efter hver arbejdsproces og mindst en gang dagligt skal entreprengren renholde og stgvsuge omrader, hvor
stev kan have spredt sig. Der skal derfor afseettes tid til stavsugning i entreprengrens detailtidsplan. | bygninger
skal anvendes stgvsuger med egnet filter og iht. producentens vejledning. Da stav pa byggepladser ofte indehol-
der blandet stav betyder det i praksis, at stevsuger og filter skal veere klasse H, med mindre en skriftelig risiko-
vurdering giver grundlag for, at stavet ikke indeholde kreeftfremkaldende eller sygdomsfremkaldende stoffer i en
given arbejdsproces eller arbejdsomrade. Filterklassen skal fremga synligt af stavsugeren og stevsuger til pro-
cessug skal have en kontrolanordning (alarm) ved utilstraekkeligt sug.

Kost ma ikke benyttes og gulvskraber kun hvis gulvet er vadt.

Inden materialer fragtes ind i en bygning, skal de sa vidt muligt tilpasses pa fix-mal, sa der kun foretages mindre
tilpasninger inde i bygningen.

Entreprengrer, der udfgrer stevende arbejder, skal veere i besiddelse af egnede stevsuger ved arbejdsstedet og
informere om stgvende aktiviteter pa sikkerhedsmgde inden aktiviteten saettes i gang. Safremt stegvsuger og luft-
renser ikke kan forhindre alt stgv, skal der anvendes egnede personlige veernemidler.
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Ved alle skaere- og borearbejde i beton og lignende anvendes vadskeering. Eventuelle vandskader som falge
heraf er ansvarspadragende.

Byggeledelsen og arbejdsmiljgkoordinator (B) skal inddrages i planleegningen af stgvende arbejder, herunder
vadskeering, sa det ikke medfarer ungdige gener for gvrige beskaeftigede pa byggepladsen eller byggepladsens
naere omgivelser.

Ovenstaende geelder alle entreprengrer og i alle omrader inkl. i omrader, som ikke er feelles.

3.14 Begraensning af stejgener

Stajende arbejde skal begreenses mest muligt ved anvendelse af princippet om at afskaere / minimere stgjudvik-
lingen ved kilden.

Materialer skal planlaegges bestilt pa fix-mal eller planlaegges tilpasset uden for bygning pa egne oplagsomrader.
Kun mindre tilpasninger ma planleegges udfgrt inde i bygning.

Arbejdet pa byggepladsen skal planlaegges, sa stejende arbejdsprocesser holdes adskilt fra ikke-stgjende ar-
bejdsprocesser, hvis det ikke er eller har veeret muligt at reducere stgjen tilstraskkeligt ved ovenstaende.

Planlagte arbejdsprocesser, som forudsaetter brug af hereveern koordineret pa et sikkerhedsmgde minimum 10
arbejdsdage inden opstart af arbejdet, varsles for gvrige pa pladsen og fremga af tidsplan.

Ved brug af hgreveern skal hgreveernene vaere CE-godkendte samt godkendt af leverandaren til at kunne bruges
pa en byggeplads. | praksis betyder det, at hgrevaernet har en SNR-vaerdi, som er hgj nok til arbejdes art. Alle
ansatte skal baere harevaern ved stgjpavirkning over 85 dB uagtet den ansattes normale harekvalitet.

Ngdvendig anmeldelse til kommunen aftales med byggeledelsen.

<x> (Indseet her, hvis der er seerlige krav til stgjgraenser og hvornar der ma stgjes, f.eks. i bygninger, hvor det
bygges om, og hvor der er lejer/brugere.)

3.15 Begransning af skader og gener fra vibrationer

Entreprengren skal veelge veerktgjer, som giver mindst mulige hand- / armvibrationer, eller anvende metoder til at
ophaenge veerktgjet, sa det ikke handholdes.

Entreprengren skal veelge maskiner, som giver mindst mulige helkropsvibrationer — se vejledning fra BFA-BA
(www.bfa-ba.dk).

Arbejdsmiljgkoordinator (B) og byggeleder skal inddrages i planlsegningen af opgaver, som afstedkommer vee-
sentlig vibrationspavirkning af byggeplads og omgivelser.

3.16 Begransning af ergonomiske skader og gener

Er alle muligheder for brug af tekniske hjeelpemidler opbrugt, kan der vaere behov for at vurdere, hvornar et Igft er
for tungt via Arbejdstilsynets hjemmeside www.at.dk og i gvrigt orientere sig pa www.bfa-ba.dk.

3.17 Begraensning af reg- og lugtgener

Enhver form for ugnsket udledning (til atmosfaeren) skal begraenses mest muligt. Seerlig opmaerksomhed skal
udvises ved aftraek til det fri fra evt. oliefyrede varmeovne, svejsearbejde og lignende. (HUSK at beskrive for-
holdsregler i relevante arbejdsbeskrivelser f.eks. punktsug ifm. svejsearbejder, sug i faellesomrader og afgraens-

ning.)
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Tomgangskarsel med motorer skal begraenses til under <x> minutter iht. <x> Kommunes regler.

3.18 Begraensning af fugt- og temperaturpavirkninger

Entreprengren skal i stgrst muligt omfang tilrettelaegge sit arbejde sa fugtpavirkning, varmepavirkning samt traek-
gener pavirker medarbejderne mindst muligt.

3.19 Arbejde med produkter

Den kemiske risikovurdering for anvendelse af produkter med MAL-kode starre end 00-0 skal foreleegges ar-
bejdsmiljgkoordinator (B), sa aktiviteten, hvor produktet anvendes, kan koordineres og planlaegges pa et sikker-
hedsmgde inden arbejdets opstart. Overvejelser om substitutionsmuligheder skal kunne dokumenteres over for
arbejdsmiljgkoordinator (B).

Entreprengren skal sgrge for at overholde Arbejdstilsynets gaeldende regler for anvendelse af produkter, herun-
der kemiske stoffer, og sikre at arbejdsplads- samt leverandgrbrugsanvisninger, sikkerhedsdatablade og den ke-
miske risikovurdering forefindes pa byggepladsen og felges af de ansatte.

Kemiske produkter skal pr. juni 2017 veere CLP-faremaerket, og entreprengrens medarbejdere veere instrueret i
maerkningen. Der henvises il https://bfa-ba.dk/kemi-og-stoev/

OBS Farlige stoffer og materialer skal handteres og opbevares iht. gaeldende regler, og ma ikke opbevares uaf-
last pa byggepladsen.

3.20 Brandfarlige stoffer

Brug og opbevaring af starre meengder brandfarlige stoffer eller veesker skal aftales med byggeledelsen, og op-
lagres i overensstemmelse med anvisningerne i Bekendtggrelse om brandfarlige og braendbare vaesker. Brand-
farligt affald, som for eksempel fernisklude, linolieklude, brugt tvist, terpentin og lignende, skal straks fijernes og
anbringes i metalbeholder med lag, der ikke anvendes til andre formal. Placering skal ske uden for bygningen og
senest ved arbejdstids ophgr. Byggeledelsen anviser, hvor brandfarligt affald skal lsegges.

3.21 Kranarbejde (slet hvis ikke relevant)

Kareveje, oplagsplads og arbejdsomrade for kran iht. gaeldende byggepladsplan.
Alle kranfarere skal fremvise godkendt kranfarerbevis til byggeledelsen.

Der ma ikke krgjes byrder eller krog over nogen personer eller ud over entreprisegreensen, dvs. hvor der faerdes
uvedkommende personer eller forekommer uvedkommende faerdsel. Skal der alligevel krgjes byrde over kontor-
og mandskabsskure eller containere, en bygning eller arealer, som ikke er en del af det afgraensede omrade fx
en befolket plads skal omradet reammes og der vaere den forngdne afspaerring og en anhugger / kranfagrer falge
byrden for at advare omgivelserne. Ansvaret for tab skal veere klarlagt pa forhand.

Ved kraning af materialer til etager eller tag, skal der spaerres af omkring kraningsomradet.

Den entreprengr, der er ansvarlig for tarnkraner, skal udarbejde arbejdsprocedure for tdrnkraner samt for mobil-
kraner, der arbejder i samme omrade. Arbejdsproceduren skal dreftes med arbejdsmiljgkoordinator (B) og gen-
nemgas pa et koordinerende sikkerhedsmgde inden opstart.

3.22 Vand og afleb
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Alle entreprengrer har pligt til at lukke for vandet, hvis det ikke bruges.

3.23 Belysning

Orienteringsbelysning og arbejdsbelysning skal i alle omrader overholde gaeldende lovgivning. Orienteringsbe-
lysningen pa faerdselsarealer skal minimum veere 25 lux samt 50 lux i arbejdsomrader.

Belysning i marke rum — i keelder, ved flugtveje og andre marke rum — skal ske med lysarmaturer med indbyg-
get nadstrgmsforsyning, hvis eksisterende belysning er nedtaget eller ude af drift.

Belysningsarmaturer skal vaere med LED lyskilder.

3.24 Byggestrom

Belastningen ma kun foragges efter aftale og kun til sikringsgruppens maksimum.
Alle entreprengrer har pligt til at slukke materiel, lys mv. som ikke anvendes.
El-installationer pa byggepladsen skal opfylde alle krave i Staerkstramsbekendtgarelsen.

Kabler, ledninger og stik ma ikke anbringes pa omrader, hvor der er gaende eller kgrende trafik. Isoleringen
gdelaegges og der er risiko for, at delene bliver speendingsfgrende, hvis maskiner og lastbiler karer henover.

Ledninger og kabler i befeerdede arealer skal vaere beskyttet mod mekanisk beskadigelse. Ved nedgravning
skal de ligge i en dybde af mindst 35 cm og veere beskyttet med rar, U-profiler eller plastic deekplader.

Ved ophaeng pa bygningsdele, stilladser, bukke eller lignende, skal ledninger og kabler fastggres med materiel,
der ikke beskadiger isoleringen pa ledninger og kabler i fastgarelsen. Ledninger, der haenges op, skal veere
godt afmeerkede og heenge uden for gang- og kareveje eller tilpas hgijt, sa gravemaskiner, lastbiler mv. ikke
rammer dem.

Alle stikkontakter pa byggepladsen skal vaere forsynet med jordkontakt forbundet til en beskyttelsesleder.

Samlingssteder, s& som stikkontakter, stikpropper og forleengerled skal haenges op, afdaekkes eller pakkes ind
for at holde dem tarre.

Byggestramstavler skal vaere CE-meerket og opfylde bestemmelserne i DS/EN 61439-4 og vaere maerket med
oplysning herom. Tavler, som ikke opfylder standarden og som ikke er maerket med oplysning om dette, ma
ikke bruges.

Tavlen skal fastgares eller sta sikkert pa fedder, ben eller fastgares til vaeggen. Den skal have et handtag eller
en lgftering, som gar det muligt at flytte tavlen, uden at bergre stramfgrende dele.

Den fasttilsluttede del af byggepladsinstallationen og alle el-tavler skal efterses af en autoriseret elinstallater
min. hver 3. maned. Det skal vaere muligt for den enkelte handveerker, byggeleder, arbejdsmiljgkoordinator (B)
og 3. part at se pa stedet, hvornar den sidste kontrol blev udfert.
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4 Eksisterende forhold og forundersggelser

4.1 Bilag til afsnit 4

PSS Bilag 01 - PSS Bilag - Arbejdsmiljgscreening og Arbejdsmiljgrisikovurdering af Seerlig farligt arbejde mm.
PSS Bilag 04 - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste
PSS Bilag 21 - Byggepladsplan

PSS Bilag XX - <x> (Tilpasses afheengig af om der vedleegges bilag og/eller forundersggelser indsaettes)

4.2 Forundersggelser foretaget inden byggestart

Indseet ét af falgende:

| forbindelse med projektering inden byggestart er der ikke konstateret behov for forundersggelser.
eller

| forbindelse med projektering inden byggestart er der konstateret falgende:

(Oplist nedenfor i kort form det, der er konstateret med relevans for arbejdsmiljgomradet f.eks. jordforurening,
PCB i fuger, bly i maling i eksisterende vinduer, skimmelsvamp, spaendingsfgrende ledninger i jord etc., resultat
og hvor. Henvis til og vedleeg registrering / notat / rapport. Angiv evt., at rapporter er tilgeengelige hos arbejds-
miljgkoordinator (B) og byggeleder, hvis materialet er omfangsrigt.

1) <x>:
2) <x>:

(OBS: Som alternativ til ovenstédende kan der evt. benyttes et bilag, som redeggr for forundersggelser og resul-
tater. Bilaget skal betegnes PSS Bilag - Eksisterende forhold og forundersggelser.

Den udfgrende entreprengr skal udarbejde arbejdsprocesvurdering inkl. risikovurdering og handleplan for de
pagaeldende arbejder.

Risikoomrader er angivet pa byggepladsplan(-er) jf. afsnit 6.

Ovenstaende risici samt anvisning pa specifikke foranstaltninger og forholdsregler mv. fremgar af oversigten jf.
PSS Bilag - Risikovurdering af Szerlig farligt arbejde mm.

Afgreensning af sikkerhedsforanstaltninger fremgar af PSS Bilag - Afgreensning- og ansvarsfordelingsliste og
PSS Bilag - Risikovurdering af Szerlig farligt arbejde mm.

Bilagene revideres i gvrigt fortigbende under udfgrelse ved eventuelle sendringer.

4.3 Undersggelser, der skal foretages efter byggestart (Slet punktet, hvis ikke relevant — punktet ma kun
anvendes, hvis man i forbindelse med projektering undtagelsesvis ikke har haft adgang til at gennemfgre nad-
vendige forundersggelser.)

Under udfgrelse forventes fglgende undersggelser af eksisterende forhold at skulle foretages, da undersagel-
serne ikke har vaeret mulige at gennemfare forud for byggestart:

1) Undersggelse af <x> i forbindelse med <x>. Undersggelse foretages af <x>.

2) <>
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5

Organisation og arbejdsmiljgkoordinering

5.1 Bilag til afsnit 5

PSS Bilag 02 - Byggepladsens organisationsplan og kontaktdata
PSS Bilag 03 - Byggepladsens visuelle personorganisationsdiagram
PSS Bilag 09 - Registrering, dagsorden og referat for opstartsmader
PSS Bilag 10 - Informationsfolder for byggepladsen

PSS Bilag 12 - Dagsorden og referat for sikkerhedsmgde

PSS Bilag 13 - Arbejdsmiljgrundering

PSS Bilag 15 - Sanktioner og incitamenter vedr. arbejdsmiljg

PSS Bilag 16 - Trinvis sanktionering pa arbejdsmiljgomradet

PSS Bilag 17 - Behandling af personoplysninger ved sanktionering

5.2 Arbejdsmiljgorganisation

Ved opstartsmadet med arbejdsmiljgkoordinator (B) skal entreprengren oplyse om arbejdsledere og arbejdsmil-
jerepraesentanter. Entreprengren skal labende informere arbejdsmiljgkoordinatoren (B) om eventuelle andrin-
ger.

Arbejdsmiljgkoordinatoren (B) skal have dokumentation for arbejdsmiljguddannelse eller tiimelding hertil og
denne skal veere gennemfgrt senest 3 maneder efter valg eller udpegning af arbejdsmiljgrepraesentanten eller
arbejdslederen.

5.3 Opstartsmgder med arbejdsmiljgkoordinator (B) samt APV og arbejdsprocesvurdering

Alle arbejdsgivere skal deltage i opstartsmgder, inden adganag til at starte arbejde pa byggepladsen. Oplysning
om start af arbejde skal gives til arbejdsmiljgkoordinator (B) minimum 10 arbejdsdage inden. Er arbejdsmiljgko-
ordinator (B) ikke til stede pa byggepladsen rettes henvendelse til byggeledelsen, som formidler kontakten til
arbejdsmiljgkoordinatoren.

Byggepladsens fgrste opstartsmgde afholdes inden byggepladsens etablering og i tilknytning til ferste sikker-
hedsmgde. Der gennemferes igennem byggeperioden de ngdvendige opstartsmader, nar der starter nye entre-
prengrer.

Der er mgdepligt for entreprengrerne inkl. deres arbejdsmiljgrepraesentant til opstartsmeder. APV og arbejdspro-
cesvurderinger inkl. risikovurdering og handleplan medbringes til opstartsmade. Der henvises til BAO under
APV med hensyn til, hvad entreprengrens APV som minimum skal redeggre for.

Opstartsmgder har en varighed af %z - 2 timer og gennemfares efter en fast dagsorden jf. PSS Bilag - Registre-
ring, dagsorden og referat for opstartsmagder. Skemaet udfyldes og underskrives af den arbejdsgiveransvarlige.
P& mgdet udleveres byggepladsens informationsfolder jf. PSS Bilag - Informationsfolder for byggepladsen. Ar-
bejdsmiljgkoordinator (B) udarbejder beslutningsreferat fra maderne.

5.4 Sikkerhedsmgder

Der afholdes koordinerende sikkerhedsmgader min. hver 14. dag og i gvrigt efter behov. Ekstraordineere sikker-
hedsmader afholdes altid, hvis der er sket en arbejdsulykke, forgiftninger eller andre alvorlige sundhedsskader.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) indkalder til sikkerhedsmgder, er madeleder og udarbejder og serger for fordeling af
beslutningsreferater.
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Byggepladsens forste sikkerhedsmade afholdes i mobiliseringsperioden inden etablering af byggeplads.
Mgder gennemfares efter en fast dagsorden jf. PSS Bilag - Dagsorden og referat for sikkerhedsmade.

Oversigt over byggepladsens bemanding for de kommende 3 uger samt timeregistrering for de forgangene 2
uger ajourfares i referatet i forbindelse med ordineere sikkerhedsmgder.

Der er mgdepligt til sikkerhedsmaderne for alle aktuelle arbejdsgivere pa byggepladsen samt byggeleder. Af
hensyn til effektiv sikkerhedskoordinering er der endvidere mgdepligt for kommende entreprengrer pa bygge-
pladsen.

e Arbejdsgivere med 5 ansatte eller derover skal deltage i sikkerhedsmgderne med arbejdsleder og ar-
bejdsmiljgrepraesentant.

e Arbejdsgivere med under 5 ansatte skal deltage i sikkerhedsmgderne med arbejdsleder pa byggeplad-
sen eller lignende repreesentant. De personer, som deltager til sikkerhedsmgde, skal have ledelses- og
gkonomiske befgjelser svarende til arbejdsgiverens.

e Entreprengrer uden ansatte skal selv deltage i mgderne.

e Veesentlige leverandgrer kan ogsa deltage i sikkerhedsmaderne efter behov, og det gaelder ogsa eks-
terne ledningsejere. Byggelokalitetens driftsorganisation indkaldes til sikkerhedsmgder med 1 repreesen-
tant i det omfang arbejdsmiljgkoordinator (B) finder det n@gdvendigt.

Mgdedeltagerne skal have befgjelser til at traeffe bindende aftaler angaende sikkerhedsarbejdet pa byggeplad-
sen.

Senest 2 dage efter afholdt sikkerhedsmade sender arbejdsmiljgkoordinator (B) referat af madet. Seneste referat
opheaenges et synligt sted med adgang for alle beskeeftigede pa byggepladsen sammen med seneste sikkerheds-
runderingsskema, gaeldende byggepladsplan(er) og tidsplan(-er).

Arbejdsmiljgkoordinator (B) ferer Isbende kontrol med, at beslutninger truffet pa sikkerhedsmeaderne, bliver
overholdt. Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal bruge PSS Bilag - Sanktioner og incitamenter vedr. arbejdsmiljg og
PSS Bilag - Trinvis sanktionering pa arbejdsmiljgomradet safremt, der sker brud pa aftaler og regler. PSS Bilag
16 - Behandling af personoplysninger ved sanktionering skal udleveres til de personer, der modtager mundtlig
og skriftelig patale.

5.5 Arbejdsmiljesrunderinger

Sikkerhedsrunderinger gennemfgres af arbejdsmiljgkoordinator (B) min hver 14. dag jf. PSS Bilag — Arbejdsmiljg-
rundering. Skemaet medsendes referatet fra sikkerhedsmadet og geres i gvrigt tilgaengeligt for alle beskaefti-
gede pa byggepladsen.

Der er mgdepligt for de indkaldte, og det skal tilstraebes, at én arbejdsmiljgrepraesentant eller medarbejderre-
praesentant for de enkelte entreprengrer pa skift, deltager i runderingen.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) foretager runderinger pa byggepladsens faellesomrader med henblik pa, at kontrol-
lere, at det, der er aftalt vedrgrende faellesomraderne med entreprengrerne og det, der er besluttet pa sikker-
hedsmaderne og péa runderingerne, bliver overholdt.

Arbejdsmiljgkoordinatorens runderinger sendrer ikke ved ansvaret ved de indgaede aftaler om sikkerhedsforan-
staltningerne i feellesomraderne eller ved entreprengrens ansvar for sikkerheden i egne arbejdsomrader.

5.6 Arbejdsmiljorelateret byggepladsbesgg

Minimum 1 gang i projektets levetid vil BYGST udfere et Arbejdsmiljarelateret Byggepladsbesgg (ABB), hvor
BYGST projektleder og BYGST arbejdsmiljgspecialist deltager i sikkerhedsmade og sikkerhedsrundering samt
efterfglgende tager en snak med arbejdsmiljgkoordinator (B) og byggeledelsen om arbejdsmiljg.

BYGST projektleder vil dog ved alle besgg have fokus pa arbejdsmiljg.
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6 Byggepladsplan

6.1 Bilag til afsnit 6

PSS Bilag 21 - Byggepladsplan(-er)

6.2 Byggepladsplan(-er)

Eventuelle aendringer i byggepladsplan(-er) behandles pa fgrstkommende sikkerhedsmade.

Byggepladsplan(-er) skal bl.a. vise, hvor der er (listen er ikke udtemmende):

Adgangs- og transportveje for karende og gaende (adskilt).
Flugtveje

Mgdested for opteelling

Kran, hejs og stilladser.

Materialedepoter, veerkstedscontainere og midlertidige veerksteder f.eks. bindeplads, savbord og blande-
station.

Affaldscontainere

Velfaerdsforanstaltninger.

Tilslutning til el, vand og kloak.

Orienteringsbelysning, lysmaster

Alarm-, brand-, rednings- og ferstehjselpsudstyr inkl. gjenskyl samt hjertestarter.
Omrader med risiko, hvor seerlige personlige vaernemidler er pakraevet

Eksisterende risici pa arealet og karakteren af dem.

Der henvises i gvrigt til BAO under Byggepladsplaner for at laese mere om byggepladsplaner generelt.
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Tidsplan

7.1 Bilag til afsnit 7

PSS Bilag 18 - Bygherrens standard for rapportering af ulykker
PSS Bilag 19 - Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering
PSS Bilag 20 - Tidsplaner

PSS Bilag 21 - Bemandingsplan

7.2 Tidsplan(-er)

| samarbejde med byggelederen skal entreprengren, som del i fastsaettelse af arbejdstidsplaner, identificere
tidsrammen for de perioder, der udferes seaerlig farligt arbejde, arbejde med seerlige risici eller andre seerlige for-
hold. De pageeldende perioder skal vaere tydeligt markeret / angivet pa tidplanen(-erne).

Arbejdsmiljgkoordinator (B) tager sammen med byggelederen stilling til, om aktiviteterne danner grundlag for
afspeaerring af eller anden sikkerhedsforanstaltning i feellesomrade(-r).

Tidsplan(-er) skal bl.a. vise:
e Hvornar den enkelte arbejdsgiver har arbejdsopgaver pa byggepladsen.

e Hvor meget tid, der er afsat til de enkelte arbejder eller arbejdsfaser.
e | hvilke perioder, der skal forega arbejde og er forhold, som medfarer seerlig fare eller risici.

Der henvises i gvrigt til BAO under Tidsplaner for at laese mere om tidsplaner generelt.

7.3 Bemanding

Pa ordinzere sikkerhedsmgder registrerer arbejdsmiljgkoordinator (B) den forventede bemanding for de kom-
mende 3 uger pa baggrund af oplysninger fra arbejdsgiverne. Disse oplysninger holdes op imod bemandings-
planen for projektet.

7.4 Timeregistrering

Pa ordineere sikkerhedsmader registrerer arbejdsmiljgkoordinator (B) pladsens timeforbrug for de forgangene 2
uger iht. Bygherrens standard for rapportering af ulykker samt Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering.
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8

Faerdselsarealer, herunder tekniske hjalpemidler

8.1 Bilag til afsnit 8

PSS Bilag 04 - Afgreensning- og ansvarsfordelingsliste
PSS Bilag 22 - Byggepladsplaner
PSS Bilag 26 - Trafikafviklingsplaner (Slet, hvis ikke relevant.)

8.2 Faerdselsarealer udenders og indendors

Aflevering af materialer ma kun ske i de anviste omrader pa byggepladsen. Afleesning af materialer til bygge-
pladsen uden for byggepladsen er ikke tilladt.

| forbindelse med al karsel ved og pa byggepladsen skal der veere en signalmand/flagmand, der sikrer, at der
ikke sker pakarsel af mennesker og materiel ved vending og bakning. Signalmanden skal have forbindelse til
chauffgren og udsyn til det omrade, der bakkes ind i for at sikre, at ingen kommer til skade.

Der kan kun etableres andre byggepladsveje efter aftale med arbejdsmiljgkoordinator (B) eller byggeledelsen.

e Transport ma kun ske med kearetgijer, hvis belastning kan overholdes pa belsegning og evt. ramper og
overgange.

o Der skal altid etableres adskillelse af gaende og kgrende pa byggepladsveje og opsat skilte til sikring
mod pakgrsel. Uvedkommende gaende feerdsel pa vejen med tung trafik og kranomrade er ikke til-
ladt. Gangveje skal altid bruges.

e Transport i omradet skal ske med den starste sikkerhed og iht. angivne hastighedsbegreensninger.

e Trafik med lette seekkevogne, lifte, pallelgftere, rullevogne, affaldsvogne og lignende tekniske hjaelpe-
midler skal anvende de udpegede gangveje i bygningen og de adgangsveje der er etableret omkring
bygningen.

¢ Ind- og udkersel med tung trafik med jord, beton, elementer og andre materialer ma kun ske via de
anviste veje i omradet. (Slet, hvis ikke relevant.)

e Arbejdsmiljgkoordinator (B) udarbejder i samarbejde med entreprengrerne trafikafviklingsplan(er) for
de faser, hvor bygge- og anlaegsarbejdet har sikkerhedsmaessig betydning for den offentlige trafik.
Trafikafviklingsplanerne indeholder de adgangsveje og transportveje som entreprengrerne skal an-
vende. (Slet, hvis ikke relevant.)

Uansvarlig kgrsel pa byggepladsen og i omradet, eller hvor ovenstédende regler groft bliver overtradt, kan med-
fare direkte bortvisning fra byggepladsen uden yderligere advarsler.

8.3 Tekniske hjzlpemidler

Der skal bruges egnede tekniske hjaelpemidler, nar det er muligt. Alle arbejdsprocesser skal planleegges og til-
rettelaegges, sa det kan udferes med anvendelse af egnede tekniske hjaelpemidler, robotter eller anden tekno-
logi og med hensigtsmaessige arbejdsstillinger, s& handtering af materialer og valg af materiel ikke udsaetter
medarbejderne for ungdvendig nedslidning og ulykkesrisiko.

De tekniske hjaelpemidler skal veere til stede i tilstraekkeligt antal og hensigtsmaessigt placeret i forhold til arbej-
det.

Der skal iseer anvendes egnede tekniske hjeelpemidler ved

e stgvende arbejdsprocesser (fx luftrensere),
e transport af materialer,
e tunge lgft og andre darlige ergonomiske arbejdsstillinger fx kanalmontage og opmaling,

21



Q BYGNINGSSTYRELSEN

Plan for Sikkerhed og Sundhed (PSS)

8. Faerdselsarealer

e boring og opskruning i lofter,

e arbejdsprocesser i forbindelse med opmuringsarbejde, stenklipning, gipsskeering, arbejde i hgjden (fx
lift, stillads eller platformsstier, sa stigearbejde undgas) og

e binding af armeringsjern, svejsning af samlinger i gulvmateriale og gulvvarmeslanger,

med mindre en skriftelig risikovurdering giver grundlag for, at det ikke er ngdvendigt for det pagaeldende en-
treprise, arbejdsproces eller omrade.

8.4 Vinterforanstaltninger (Punktet slettes hvis ikke relevant.)

Faerdselsarealer, oplagspladser samt arbejdssteder pa terraen og stilladser skal ryddes for sne, afises og gru-
ses, sa byggepladsaktiviteter kan forega sikkert og forsvarligt uanset vejrlig. Brug aldrig saltning inden dgre.

Snerydningsmateriel og materialer til glatferebekeempelse skal forefindes pa byggepladsen ved udgangen af
oktober iht. PSS Bilag - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste.

Der skal udarbejdes en plan for vinterforanstaltninger for perioden 1. oktober til 31. marts og Arbejdsmiljgkoordi-
nator B gennemgar den.

8.5 Maksimale belastningsgraenser mv. pa udenders og indenders faerdsels- og arbejdsarealer, stillad-
ser, materiale- og personhejs, kraner mv.

(Opdel, tilret og indseet her eller oplys, hvor info findes i PSS-bilag fx. PSS Bilag - Afgreensning- og ansvarsfor-
delingsliste, pa byggepladstegning eller lign. OBS: | bygninger / konstruktioner, inkl. midlertidige konstruktioner
og stillads, skal bade flade og punktbelastninger veere angivet.)

Fzerdsels — og arbejdsarealer:

<x>

Fzellesstillads: (Angiv placering. Slet, hvis ikke relevant.)
e Teetinddeekning
° Type <>
e Stilladsklasse <x>
¢ Anvendelsesformal <x>
e Afskaermning <x>
e Passager <x>
¢ Opgangsfelter <x>
e Maksimal flade belastning <x>
e Maksimal punktbelastning <x>

Personelevatorer: (Angiv placering, og hvad den/de ma anvendes fil, hvis der f.eks. er tale om eksisterende
elevatorer i en bygning. Slet, hvis ikke relevant.)

<> kg

<x> personer

Indvendige mal <x>

Dgr mal i aben tilstand <x>

Materiale- og personhejse: (Slet, hvis ikke relevant.)

o Lofte personer <x> kg
e Lofte materialer <x> kg
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8. Faerdselsarealer

e Stop min. <x>
e Mal pa hejs, ind min. <x> gange <x>

Kran: (Slet, hvis ikke relevant.)

e Logfte <x> tons
e Mal <x> gange <x>

<x> (Indsaet oplysninger om andre relevante tekniske hjaelpemidler eller slet, hvis ikke relevant.)
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9. Afgreensning af foranstaltninger, herunder feelles sikkerhedsforanstaltninger

9

Afgransning af foranstaltninger, herunder falles sikkerhedsforanstaltninger

9.1 Bilag til afsnit 9

PSS Bilag 04 - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste

9.2 Faellesforanstaltninger

De enkelte entreprengrers aktuelle ansvarsomrader i forhold til afgraensning af foranstaltninger, herunder sik-
kerhedsforanstaltninger i faellesomraderne, perioder for etablering, vedligehold og fijernelse af forskellige sikker-
hedsforanstaltninger er angivet i PSS Bilag - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste

Efter aftale med arbejdsmiljgkoordinator (B), er den enkelte entreprengrer pligtig til at etablere, reetablere, over-
vage og vedligeholde og renholde sikkerhedsforanstaltningen. Opgaven skal gennemfgres i overensstemmelse
med geeldende regler.

Eventuel midlertidig fijernelse af reekvaerker, afdaekninger eller lignende af hensyn til en entreprengrs arbejde
udferes af den pageeldende entreprenar. Entreprengren etablerer ngdvendige nedforanstaltninger fer fiernelse
af reekveaerket og retablerer straks raekvaerket efter endt arbejde eller hvis arbejdet midlertidigt forlades. Entre-
prengren skal sikre sig, at sikkerhedsforanstaltningen er korrekt reetableret. Midlertidige sendringer skal god-
kendes af arbejdsmiljgkoordinator (B)

9.3 Omrader med flere arbejdsgivere samtidigt

Faelles sikkerhedsforanstaltninger koordineres af arbejdsmiljgkoordinator (B). Omrader, hvor flere arbejdsgivere
arbejder samtidig, er markeret pa byggepladsplanen og angives af arbejdsmiljgkoordinator (B).

Planlaegning af flere arbejdsgivere arbejde inden for entreprengrens egen entreprise skal udferes af entrepre-
ngren. Sikkerhedskoordineringen i omradet skal udferes af arbejdsmiljgkoordinator (B).

Ovenstaende skal som minimum ske péa sikkerhedsmader.

9.4 Uden for faellesomrader

Uden for feellesomrader er den pageeldende entreprengrs arbejdsleder / arbejdsmiljgrepraesentant ansvarlig for
sikkerheds- og sundhedsforanstaltninger i entreprengrens eget arbejds- og oplagsomrade.

Oprydning og renhold, stevbegraensning, stgjbegraensning, feelles regler mv. iht. PSS skal overholdes, ogsa
inden for egne arbejdsomrader.
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10. Seerlig farligt arbejde, seerlige risici, andre saerlige forhold og specifikke foranstaltninger

10 Seerlig farligt arbejde, sarlige risici, andre sarlige forhold og specifikke for-
anstaltninger

10.1 Bilag til afsnit 10

PSS Bilag 01 - Arbejdsmiljgscreening og Arbejdsmiljgrisikovurdering af Seerlig farligt arbejde mm
PSS Bilag 07 - Varmt arbejde og aftaleblanket

10.2 Specifikke foranstaltninger

PSS Bilag - Risikovurdering af seerlig farligt arbejde mm. angiver szerlig farligt arbejde, seerlige risici og andre
seerlige forhold, som det under projektering ikke har vaeret muligt at eliminere eller reducere i tilstraskkelig
grad.

Safremt entreprengrens valgte I@sning og handleplan, der efterkommer gaeldende lovgivning og regler, ikke er
de specifikke foranstaltninger, som er angivet i PSS Bilag - Risikovurdering af saerlig farligt arbejde mm. skal
det veere koordineret pa et sikkerhedsmade og/eller med arbejdsmiljgkoordinator (B) og indarbejdes i risiko-
vurderingen og PSS inden opstart af aktiviteterne.

10.3 Saerligt vedr. "varmt arbejde"

"Varmt arbejde" skal i god tid fgr opstart af aktiviteten veere aftalt med byggeleder og arbejdsmiljgkoordinator

arbejdet og radfgre sig med brandvagten i forhold til stedets omgivelser.

| PSS Bilag - Varmt arbejde og aftaleblanket er BYGST krav til udfarelse af "varmt arbejde" beskrevet og bila-
get indeholder BYGST aftaleblanket og disse angivelser skal overholdes. Blanketten udfyldes hver gang, der
skal udfgres varmt arbejde. Hvis arbejdet udfgres inden for samme afgreensede (geografiske) arbejdsomrade
kan den samme blanket anvendes i op til en uge. Der skal laves ny aftaleblanket, hvis der er udskiftning af in-
volverede personer (udfgrende, brandvagt eller kontaktperson hos bygherre).

Senest 3 arbejdsdage for udfgrelse af det varme arbejde, skal BYGST aftaleblanket for varmt arbejde foreligge
udfyldt og underskrevet. Blanketten skal vaere underskrevet af det udferende firma, af BYGST byggeledelse og
brandvagt.

Der ma som udgangspunkt ikke udfgres varmt arbejde inde i bygninger. Kun hvis andet ikke er muligt, ma der
udfares varmt arbejde indenfor.

(B), som skal se dokumentation for gennemfart varmt-arbejde-kursus for den eller de personer, som skal udfgre

10.4 Pandemi eller alvorligt smitsomme sygdomme

| tilfeelde af pandemi eller alvorligt smitsomme sygdomme fx COVID 19 skal sundhedsstyrelsen retningslinjer
falges og arbejdsmiljgkoordinator (B) ophaenger evt. oplysningsplakater synlige steder pa byggepladsen.

Forebyggende tiltag af smitte med samfundskritisk sygdom skal veere et punkt pa sikkerhedsmederne.
| tilfeelde af smittetilfeelde skal seerskilt beredskabsplanen, udarbejdet af arbejdsmiljgkoordinator (B), felges.

Det skal fremga af PSS Bilag - Afgraensning- og ansvarsfordelingsliste, hvem der er ansvarlig for forebyg-
gende feellestiltag som fx sprit/skiltning pa pladsen mv.
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11. Kontrolprocedure

11 Kontrolprocedure

11.1 Bilag til afsnit 11

PSS Bilag 13 - Arbejdsmiljgrundering

11..2 Sikkerhedsrundering

Arbejdsmiljgkoordinator (B) udfgrer runderinger pa byggepladsens feellesomrader for at sikre, at aftaler med
entreprengrerne samt beslutninger fra koordinerende sikkerhedsmader og tidligere runderinger bliver overholdt.

Arbejdsmiljgkoordinatorens runderinger gennemferes via BYGST paradigme om mansterarbejdsplads, PSS
Bilag — Arbejdsmiljgrundering, umiddelbart far hvert sikkerhedsmade.

11.3 Entreprengrens kontrol

Entreprengren skal Igbende kontrollere, at alle palagte sikkerhedsforanstaltninger og koordinering af sikker-
hedsarbejdet er i orden.

Entreprengren er ansvarlig for effektivt tilsyn og vedligehold af alle feellesforanstaltninger og skal pa hvert sik-
kerhedsmade fremvise skriftlig dokumentation for dette.

Overdragelse af entreprengrens ansvar til gvrige parter for tilsyn og vedligeholdelse af de respektive sikker-
hedsforanstaltninger kan alene ske ved skriftlig aftale og efter godkendelse fra arbejdsmiljgkoordinator (B).

Hvis der konstateres fejl eller mangler rettes denne med det samme. Hvis der konstateres farlige fejl eller mang-
ler pa andre entreprengrers sikkerhedsforanstaltninger, skal der straks tages kontakt til den ansvarlige entrepre-
ngr for den pageeldende sikkerhedsforanstaltning. Arbejdet i omradet standses midlertidigt indtil sikkerheden er
genetableret.

Safremt der er problemer med at fa gennemfeart den kraevede forsvarlige sikkerhedsforanstaltning, skal arbejds-
miljgkoordinator (B) eller byggelederen straks kontaktes.

Alle entreprengrer har pligt til at melde tilbage til arbejdsmiljgkoordinator (B) pr. sms, e-mail eller telefon, at sik-
kerheden er retableret.
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12. Nad- og beredskabsplan samt evakuering

12 Nod- og beredskabsplan samt evakuering

12.1 Bilag til afsnit 12

PSS Bilag 05 - Nad- og beredskabsplan

PSS Bilag 06 - Paradigme for label til ferstehjselpskasse - HUSK at anmelde din skade.
PSS Bilag 23 - Evakueringsplaner

PSS Bilag 18 - Bygherrens standard for rapportering af ulykker

PSS Bilag 19 - Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering

12.2 Ngd- og beredskabsplanen

Formalet med ngd- og beredskabsplanen er at sikre, at uforudsete haendelser behandles hurtigt og effektivt og
angiver orienterings- og kommunikationsvejene i tilfeelde af felgende akutte, uforudsete haendelser:

e Brand.

e Arbejdsulykker med personskade.

e Beskadigelse af forsyningsledninger (gas, fiernvarme, hgjspaendingskabler).

e Miljghaendelser — olie/kemikaliespild.

e Giftige stoffer.

Forholdsreglerne i ngd- og beredskabsplanen skal i relevant omfang indarbejdes i de operationelle beredskabs-
planer, som udarbejdes af entreprengren for egne arbejder.

12.3 Entreprengrens eget beredskab

Den enkelte arbejdsgiver skal sgrge for, at egne beskaeftigede pa byggepladsen:

e Har et grundlaeggende kendskab til ngd- og beredskabsplanen.
e Erfortrolige med handtering af brandslukningsudstyr i faellesomrader savel som i egne omrader.
e Er orienteret om mgdested for opteelling.

Ved behov for bistand til ovenstdende kontaktes byggeleder eller arbejdsmiljgkoordinator (B).

| tilfeelde af arbejdsulykke og brand skal samtlige entreprengrers arbejdsledere s@rge for at samle de respektive
medarbejdere til opteelling ved mgdestedet, som fremgar af ned-og beredskabsplanen. Derefter mgdes arbejds-
lederne med arbejdsmiljgkoordinator (B) ved <x> og indmelder oplysninger. (Punktet tilrettes ift., hvad der giver
god mening mht. mgdested.)

12.4 Evakuering og eventuelle evakueringsovelser

Alle ansatte skal instrueres i at kende de naermeste flugtveje og nedudgange omkring arbejdsomradet. Den en-
kelte entreprengr er ansvarlig for instruktionen.
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12. Ngd- og beredskabsplan samt evakuering

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal min. hvert halve ar arrangere en beredskabs- og evakueringsavelse. Dette kan
geres pa mange forskellige mader og det anbefales at metoden variere fra gang til gang.

(Indseet / vedlaeg relevante oplysninger/evakueringsplan som bilag eller henvis til, hvor flugtveje/ngdudgange er
angivet fx pa byggepladstegning. Oplysninger skal veere fyldestgarende.)

Den enkelte entreprengr pa byggepladsen er ansvarlig for, at dennes beskaeftigede deltager i eventuelle evaku-
eringsevelser foranstaltet af arbejdsmiljgkoordinator (B).

12.5 Arbejdsulykker

Hvis der sker en arbejdsulykke for en ansat, der medfer fraveer eller kan give mén, har den pagaseldendes ar-
bejdsgiver pligt til at anmelde arbejdsulykken digitalt via EASY som er Arbejdsskadestyrelsens og Arbejdstilsy-
nets system til anmeldelse af arbejdsulykker.

Entreprengren skal derudover sgrge for, at arbejdsmiljgkoordinator (B) eller byggeleder hurtigst muligt far be-
sked om ulykken og fremsende kopi af sin anmeldelse af ulykken til EASY til arbejdsmiljgkoordinator (B) i anony-
miseret form.

| forbindelse med alle arbejdsulykker skal entreprengren foretage en ulykkesanalyse som fremsendes til arbejds-
miljgkoordinator (B) i anonymiseret form. Arbejdsulykker gennemgas pa ferstkommende eller ekstraordinaert sik-
kerhedsmade.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal straks orientere BYGST Projektleder og cc. arbejdsmiljoe@bygst.dk.om ulyk-
ker. Er det ikke muligt at traeffe BYGST projektleder og er ulykken alvorlig, skal BYGST Frontdisk kontaktes:
4170 1000

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal derudover rapportere alle ulykker og neerved-haendelser via SafetyNet jf. Byg-
herrens standard for rapportering af ulykker samt Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering.

For at optimere, at alle ulykker og naerved-haendelser rapporteres kan der med fordel saettes en seddel i/pa/ved
farstehjaelpskassen med teksten: "HUSK at anmelde din skade til arbejdsmiljgkoordinator (B) uanset om den er
lille eller stor. >AMK (B) NAVN< , tIf: xx xx xx xx". Se PSS Bilag 05 - Paradigme for label til forstehjselpskasse -
HUSK at anmelde din skade.

12.6 Nerved-handelser og farlige situationer

Hvis en medarbejder pa byggepladsen oplever en naerved-haendelse eller observerer en farlig situation, skal
vedkommende handle straks for at udbedre forholdet, sa situationen ikke lzengere er farlig.

Ingen ma forlade en farlig situation fgr den er sikret eller udbedring er overdraget til en anden.

Neerved-heendelser skal undersages og der skal gennemfares foranstaltninger, som forhindrer gentagelse. Det
geelder ogsa i forhold til omgivende miljg f.eks. i forbindelse med opstilling af stillads pa facade mod gade.

Neerved-heendelser registreres og analyseres og gennemgas af arbejdsmiljgkoordinator (B) og de @vrige mgde-
deltagere pa fgrstkommende sikkerhedsmade. Der er stort laeringspotentiale i neerved-haendelser, som kan
give konkret viden til at forbedre sikkerheden pa byggepladsen.

Arbejdsmiljgkoordinator (B) skal derudover rapportere alle neerved-haendelser via SafetyNet jf. Bygherrens
standard for rapportering af ulykker samt Aftaledokument om time- og ulykkesregistrering.




