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Let’s collaborate 
to close the gap



Ramboll

Rambøll er partner for 
bæredygtig forandring, 
udvikling og samarbejde
• Relationer skal ikke blot styres, de skal næres 
• Projekter skal ikke blot leveres, de skal udvikles 
• Samarbejde skal ikke bare overvejes, det skal 

prioriteres og leves
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Samarbejdsløftet
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Rådgiveren
• Samarbejdsdrevne resultater
• Tydelig rollefordeling
• Tillid og respekt
• Transparent dialog
• Proaktiv innovation



Ramboll

Rammen for 
samarbejder
• Rådgiver: Klarhed fra start
• Projekt-grundlag: Udbud og kontrakt
• Faldgruber: Ansvarsfraskrivelse og magt
• Materiale: Indlysende og entydigt
• Samarbejdskultur: Værdier og tillid
• Trekantens balance: Tid, økonomi, kvalitet
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Tid
• Tidsramme som rettesnor
• Håndtering af tidspres
• Fleksibilitet og tilpasningsevne
• Proaktiv projekttilgang
• Realistiske tidsrammer
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Kvalitet
• Kundefokuseret rådgivning
• Åben dialog nødvendig
• Samarbejde skaber kvalitet
• Forventningsafstemning er essentielt
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Økonomi
• Tidlig etablering af den økonomiske ramme
• Opretholdelse af den aftalte økonomiske ramme 
• Implementering af fælles strategier og redskaber til økonomisk 

styring
• Anerkendelse af, at uforudsete hændelser kan opstå
• Samarbejde omkring den økonomiske kontrol kræver en kultur af 

ligeværdighed
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Projekt- og 
samarbejdsforståelse
• En gennemgående holistisk tilgang fra 

projektudvikling, udbud, projektering, 
udførelse, aflevering og til idriftsættelse

• Skabe et fælles ‘verdensbillede’
• Samarbejde skal indgå som vilkår i udbud og 

kontrakter for at sikre fokus på ligeværdige 
relationer, dialog om bekymringer og de 
svære beslutninger samt mitigering af 
konflikter

Tid

ØkonomiKvalitet


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8

